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Message de la mairesse

(ers vésibeits Be (Cassefuan,

Inspirée par le principe de Gandhi consistant a étre
le changement que nous voulons voir, Casselman
s'engage dans un voyage transformateur vers une
croissance durable, marquée par des décisions
audacieuses et des actions innovantes. Notre
stratégie est une poursuite équilibrée : répondre a
nos besoins actuels tout en construisant une base
solide pour l'avenir.

Au coeur de notre vision se trouve un engagement
envers |'amélioration des infrastructures essentielles.
Nous investissons de maniére significative dans les
systémes d'eau et eau usées, essentiels pour le
développement durable et |a prospérité économique
de Casselman. Ce développement proactif des
infrastructures assure notre résilience et notre
préparation face aux défis futurs.

Casselman, fondamentalement, est une communauté
riche en diversité, unie par des valeurs et des
aspirations communes. Notre identité est définie non
seulement par notre héritage francophone, mais
aussi par notre inclusivité et notre accessibilité a tous.
Vivant selon les idéaux de la compassion, de
I'empathie et du respect, nous nous assurons que
chaque résident, quelle que soit son origine, se sente
valorisé et connecté. Ces principes ne sont pas de
simples concepts, mais guident nos interactions
quotidiennes et nos décisions.

Notre engagement s'étend au-dela des
infrastructures au bien-étre et a la qualité de vie

de nos citoyens. Nous imaginons une
communauté ou la vitalité économique et la
gestion environnementale coexistent,
favorisant un environnement sain et dynamique
pour les générations futures. Des initiatives
telles que le développement d'un carrefour de
santé, des activités culturelles diversifiées et
I'embellissement de notre sentier en bord de la
riviere illustrent notre dévouement a enrichir la
vie a Casselman.

En embrassant notre diversité, nous la
considérons comme une pierre angulaire de
notre force. Notre croissance est multiforme,
non seulement physique, mais aussi sociale et
culturelle. Chaque succés a Casselman, qu'il soit
grand ou petit, est une réalisation commune,
célébrée par tous.

Nous sommes déterminés a construire une
communauté fondée sur l'unité, l'inclusivité et
le respect mutuel. Ensemble, nous tracons le
chemin pour l'avenir de Casselman - un avenir
robuste, économiquement solide, inclusif et
reflétant les valeurs que nous chérissons.

GENEVIEVE LAJOIE
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Nous reconnaissons que dans l'est de I'Ontario, nous nous trouvons
sur le territoire traditionnel non cédé des Algonquins Anishnaabe
et sur le vaste territoire des Haudenosaunee.

Casselman en un coup d’ceil

a municipalité de Casselman est une communauté charmante
en pleine croissance avec une histoire riche. A I'dge de 27 ans,
Martin Casselman découvrit la région lors d'un voyage de chasse.
Douze ans plus tard, en 1844, accompagné de ses comperes, il a
construit une scierie et nomma la nouvelle ville en son nom. La
municipalité de Casselman fut presque détruite par trois incendies
de forét. Le dernier incendie, en 1919, mit fin définitivement a
I'industrie forestiére. Cela marqua également le début d'une riche
économie agricole qui perdure jusqu'a ce jour.

Notre emplacement est stratégique:
e 90 minutes de Montréal et de son aéroport;
e une heure de lafrontiére américaine;
e 25 minutes al'estd'Ottawa;
e service de train de passagers vers Montréal et Toronto.

Un gigantesque drapeau franco-ontarien flotte a l'entrée de la
municipalité et illustre le sentiment de fierté envers son
patrimoine, sa langue et sa culture. Au fil des ans, nous sommes
devenus des champions de la diversité culturelle et de I'inclusion.

Notre population a connu une croissance exponentielle depuis
2019, atteignant plus de 4000 citoyens. Ce développement rapide
attire plusieurs nouvelles entreprises, dont plus récemment un
grand centre de distribution de piéces automobiles.

)
La riviere Nation Sud sillonne a travers la municipalité de

Casselman. Il y a plusieurs parcs publics offrant des espaces pour la

relaxation, le sport et les jeux. Venez lancer votre kayak ou votre

planche a pagaie au parc High Falls. Profitez d’'un parcours au club

de golf a proximité. Sortez de l'autoroute a la sortie 66 et venez

nous rendre visite. Tout comme notre fondateur, Martin

Casselman, vous pourriez bien décider de rester.
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NOTRE VISION:

“Décisions audacieuses,

actions innovantes”

NOTRE MISSION:

“Livrer des services pour enrichir le

quotidien et promouvoir la croissance”

Nous sommes dévoués a favoriser un développement durable,

Durabilité hafmonisant la croissance de notre communa’ut(,é tout en
préservant l'environnement naturel au bénéfice des
générations futures.

Casselman joue un réle de leader dans la promotion de la
créativité, le développement économique et la création
Vitalité d'opportunités d'emploi. Nous encourageons activement la
vitalité de notre communauté, tant sur le plan culturel que
sportif, en collaboration avec nos partenaires précieux.

Nous honorons et préservons le riche patrimoine

Patrimoine culturel franco-ontarien comme pierre angulaire de I'identité culturelle
de notre municipalité.

Casselman aspire a étre une communauté accueillante,
diversifiée et inclusive, montrant du respect et de l'intérét

ACCU eil pour la participation de tous les citoyens au développement de
notre municipalité. Cet engagement englobe les principes
d'équité, d'accessibilité, d'ouverture et d'inclusion.

Nous sommes engagés a maintenir une gestion transparente et

oo O responsable, cherchant a faire croitre la confiance et la

Integrlte satisfaction parmi nos citoyens et partenaires grace a une
gouvernance responsable.

& O

Bien-étre
communautaire

Infrastructure
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L'infrastructure est au coeur de notre communauté,

PRIORITE STRATEGIQUE

umn

fournissant les installations et les systémes essentiels qui
permettent & nos citoyens de mener une vie slre, productive et

confortable.

Compléter le Plan directeur
d'infrastructure d’eau et eaux usées et
sélectionner les meilleures alternatives.

Mettre en ceuvre des solutions qui
s'alignent sur nos aspirations a long
terme.

Aménager un nouvel Hétel de Ville
municipal.

Identifier des sources de financement
adéquates pour moderniser et améliorer
notre infrastructure afin de favoriser
une croissance durable et le
développement économique.

Adopter les meilleures pratiques pour la
planification de la gestion des actifs.

Actions stratégiques Résultats attendus

Fournir une source fiable et constante
d’eau potable de haute qualité.

Mettre en place et optimiser des
systemes efficaces de distribution d’eau
et de collecte des eaux usées.

Moderniser I'hotel de ville pour garantir
I'accessibilité et favoriser un rendement
optimal.

Stimuler la croissance économique et
accroitre les opportunités d’emploi.

Intégrer le plan de gestion des actifs dans
la planification opérationnelle pour une
gestion plus efficace et durable des
ressources.




PRIORITE STRATEGIQUE

Bien-étre communautaire

Le bien-étre communautaire fait référence a la santé
globale, au bonheur et a la qualité de vie des individus et

des groupes au sein de notre communauté. Nous nous engageons a
améliorer la vie de nos citoyens et a favoriser la cohésion sociale, la
résilience, le développement économique et la durabilité.

Actions stratégiques Résultats attendus

Investir dans des attraits et des lieux qui
amélioreront la qualité de vie des
citoyens et des visiteurs.

Fournir des espaces communautaires
qui enrichissent la vie et encouragent
des modes de vie actifs pour tous les
ages.

Encourager les groupes
communautaires a organiser des
événements et des activités qui
améliorent la santé globale et favorisent
la cohésion sociale.

Préserver la culture franco-ontarienne
tout en faisant preuve d'inclusion et en
favorisant la diversité.

Soutenir 'amélioration des services de
santé a Casselman.

® Mettre en ceuvre les phases un et deux du

projet de

sentier

et de sanctuaire

d'oiseaux, en plus de planifier la phase trois.

Elaboration et

mise en oceuvre d'un Plan

directeur des parcs et loisirs.

Améliorer les

espaces existants ou les

citoyens aiment se rassembler.

Accroitre la

capacité des groupes

communautaires a planifier et gérer des
éveénements et des activités.

Etablir des part

enariats avec des groupes

communautaires partageant des objectifs

similaires.

Embellir les
Monument de

espaces entourant le
la Francophonie pour

accueillir des évenements célébrant la
culture franco-ontarienne.

Développer un

carrefour de santé en

collaboration avec I'Association canadienne
pour la santé mentale, la Société Alzheimer,

I’'Hopital généra

| de Hawkesbury et district

et des services d'urgence des Comtés unis

de Prescott et R

ussell.




PRIORITE STRATEGIQUE

Excellence du service

Etablir une culture organisationnelle
adaptative qui favorise un
environnement d’amélioration continue
afin de donner aux employés le pouvoir
d’étre proactifs, innovants et
collaboratifs.

Moderniser l'infrastructure numérique
et technologique pour améliorer
I'expérience des citoyens et accroitre
I'efficacité opérationnelle.

Rationaliser les communications pour
promouvoir I'engagement des parties

prenantes et démontrer l'inclusivité et
I'accessibilité.

Rechercher et établir des partenariats et
des accords de services partagés pour

améliorer le service a la clientéle et
accroitre l'efficacité.
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L'excellence du service démontre un engagement a

répondre aux besoins divers de nos citoyens, renforce la

confiance, favorise la fierté civique et renforce notre réputation en
matiére de gouvernance efficace et proactive.

I Actions stratégiques Résultats attendus

Batir une réputation organisationnelle
qui permet de recruter et retenir les
meilleurs talents.

Renforcer la collaboration
interdépartementale.

Axer la prise de décision sur des données
probantes.

Améliorer significativement la
connectivité numérique et les services
technologiques, renforcant ainsi
l'interaction citoyenne, la participation
aux réunions virtuelles, et |'efficacité
globale des opérations municipales.

Accroitre la capacité a fournir des
services en francais et en anglais.

Offrir la formation au personnel sur les
normes de service a la clientéle,
I'inclusivité et la diversité.

Conclure des ententes de partenariat et
de services partagés.



Les plans et politiques de Casselman

La municipalité est guidée par de nombreux autres plans et politiques, notamment :

SERVICES D’'INCENDIE ET

SECURITE COMMUNAUTAIRE

URBANISME ET
DEVELOPPEMENT

Plan d’'urgence
2023

Plan de gestion des urgences
communautaires
2021

Etude préliminaire sur les redevances
d’aménagement
2021

Evaluation des risques communautaires
2023

Etude préliminaire sur les frais de
redevances d’aménagement d’eau et des
égouts

2023

ADMINISTRATION

Examen de la modernisation du départe-
ment des finances
2021

Plan pluriannuel d’accessibilité
2020-2024

LOISIRS

Plan directeur des parcs
En cours délaboration —
Publication prévu en 2024

Plan de gestion des actifs
2021

Examen des services de planification et de
construction
2022

Plan directeur de I'eau et des eaux usées
En cours délaboration - Publication prévu
en 2024

Plan financier de I'eau potable
2020

Plan officiel
2008

Planification stratégique en
développement économique
communautaire

2014-2019




Mise en ceuvre du plan stratégique

Ce plan stratégique sera intégré a toutes les activités municipales et
aux plans opérationnels annuels qui identifieront les projets et les
initiatives alignées avec nos priorités conformément a notre
mission, notre vision et notre énoncé de valeurs.

L'équipe de direction de la municipalité est responsable du
développement du plan opérationnel chaque année et le présentera
au Conseil pour approbation. Cet outil permettra de suivre la
progression vers l'atteinte des objectifs et encadrer la rédaction des
rapports au conseil.

8 Municipalité de Casselman
751, rue St-Jean, C.P. 710
Casselman, Ontario KOA 1MO

Téléphone: 613-764-3139

Télécopieur: 613-764-5709
Courriel: info@casselman.ca
v v ) www.casselman.ca
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facebook.com/municipalitedecasselmanmunicipality

citi* https://casselman.bciti.com/login
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